
 
 

CERTIFICA 
 
 

 
Que MARIN DEICY LORENA, con documento de identificación No. 25249511, labora para EMTELCO 

S.A.S. desde el 1 de Junio de 2012 , con un contrato de trabajo TELETRABAJO SUPLEMENTARIO 

INDEFINIDO regido por las disposiciones del código Sustantivo del Trabajo, en la actualidad, desempeña 

el cargo de BUSINESS ANALYST con una asignación salarial de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA 

Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS ($4,337,856). 

 
 

En la actualidad, desempeña las siguientes funciones: 
 

 
• Administrar el backlog de proyectos de los clientes para los cuales fueron asignados 

(Operativo – Administrativo, según el alcance) en sus diferentes etapas. 

 

 
• Garantizar la entrega a satisfacción de la solución desarrollada, al cliente y a la operación. 

 

 
• Articular y armonizar todo el ciclo de vida del proyecto, sincronizando las entradas de los 

diferentes equipos en el momento adecuado. 

 

 
• Gestionar la integración de las áreas de conocimiento en las diferentes etapas de los 

proyectos de Inicio a fin. 

 

 
• Gestionar y usar eficientemente los recursos con los enfoques específicos definidos para cada 

proyecto (Alcance fijo o variable). 

 

 
• Garantizar la documentación y correcto uso de las herramientas que soportan el flujo del 

proceso. 

 

• Apoyar el análisis, diseño y desarrollo de aplicaciones de software, de acuerdo con los requerimientos 

funcionales y técnicos definidos. 

 

• Participar en la codificación de componentes de software, utilizando lenguajes de programación y 

frameworks establecidos por la organización. 

 

• Realizar pruebas técnicas (unitarias y funcionales) para verificar el correcto funcionamiento del software 

desarrollado. 

 

 



• Apoyar el mantenimiento, ajuste y corrección de errores en aplicaciones existentes. 

 
• Colaborar en la integración de sistemas y servicios, asegurando la correcta comunicación entre 

componentes de software. 

 
• Gestionar y actualizar la documentación técnica de los desarrollos realizados, incluyendo manuales, 

diagramas y descripciones funcionales. 

 
• Apoyar el manejo de bases de datos, realizando consultas, validaciones y ajustes básicos según los 

requerimientos del proyecto. 

 
• Participar en el control de versiones del código fuente mediante repositorios de software. 

 
• Seguir buenas prácticas de programación, estándares de calidad y lineamientos de seguridad de la 

información. 

 
• Apoyar la implementación y despliegue de soluciones de software en ambientes de prueba o productivos, 

según indicaciones del equipo técnico. 

 
• Cumplir los procedimientos, normas internas de la compañía y las políticas del Sistema de Seguridad y 

Salud en el Trabajo (SG-SST). 

 
• Mantener la confidencialidad de la información y activos tecnológicos a los que tenga acceso debido a su 

labor. 

 
• Ejecutar las demás funciones asignadas por su jefe inmediato, relacionadas con el proceso de aprendizaje 

y el desarrollo de software. 

 

Se expide la presente certificación, a solicitud del interesado a los 24 días del mes de Abril de 2026. 

Cualquier información requerida, con gusto será atendida a través del correo electrónico 

aci1@emtelco.com.co 

 

 

 

 

 

 

 
ANDRES DE JESUS CARMONA RENDON 

GERENTE DE NÓMINA. 

EMTELCO S.A.S 

 

 

 

 
Ubicación: Calle 14 # 52A -174 / Codigo postal 050024 / Correspondencia: Calle 14 # 52A -174 Sede Olaya 
Medellín / Telefono: +57 (4) 3897000 / 

Carrera 85 D # 46A -96 Sede el dorado, Bogotá / Telefono: +57 (1) 4863500 

mailto:aci1@emtelco.com.co

